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    健康づくり活動の評価指標とその活用方法 
 

目的 
今回の研究は平成 30 年度に開発した健康づくり活動の評価指標を用いて、実際の保健活 

動を評価し、保健活動の変化と効果を把握するための評価指標を統計学的に検討し、健康づ

くり活動の評価指標（令和元年度版）を完成することを目的とした。 
 

方法 
 この調査の対象は全国から無作為抽出した 270 市町村とし、健康づくり活動を担当する

代表者の保健師に、評価指標（平成 30年度版）の項目からなる調査票を郵送、返信用封

筒を用いて回収した。この評価指標は 29 項目からなり、各項目について「当該年度の保

健活動」を 5 段階の尺度、「以前と比べての改善状況」を 3 段階の尺度で回答を求めた。

また、評価指標の項目は構造・プロセス・結果の枠組みで構成したものである。回収デー

タは、各項目の回答における平均値と SD の算出を行った。項目間の相関は Spearman の相

関係数により検討を行った。内部整合性についてはクロンバックα係数を算出して確認し

た。さらに、因子分析（最尤法、プロマックス回転）を行い、評価指標を構成する因子を

得た。各市町村の因子得点のレーダーチャート化について検討した。これらの分析には、 

SPSS ver.26.0 を用いた。 

 

結果 
 回収数は 80、回収率は 29.6％であった。うち、回答市町村の人口規模別では、人口 50,000
人未満の市町村が 67.3％を占め、この割合は全国の人口規模別市町村割合にほぼ一致して

いた。表１にすべての項目の平均値とＳＤを示した。また、各質問項目に回答状況から、ほ

ぼすべての項目に回答され、回答は偏ることなく分散されていたことから、この評価指標の

有用性を確認することができた。 
項目間の Spearmanの相関係数は、全項目間において 0.6 以上の値は認められなかった。 
Cronbachα係数は質問紙全体：0.897、構造：0.691、プロセス：0.855、結果：0.755 で 

あり、質問紙としての内的整合性は確保できると判断された。但し、〔評価指標 1〕を削除

すると、全体：0.900、構造：0.743 となり、当該項目を削除するか否かの検討が必要である

ことが示された。 
因子分析は最尤法・プロマックス回転により第 1 因子：人材育成と関係者との連携の場 

づくり（12）、第 2 因子：地域診断に基づいた活動計画（5）、第 3 因子：ハイリスク者への

継続支援（6）、第 4 因子：住民の主体的な活動の促進（4）の 4 因子が得られた。なお、因

子負荷量が小さい（<0.3）「評価項目 1：業務量に見合った保健師が配属されている」と、

「評価項目 13：健康づくり活動の資源となる食生活改善推進員、自主グループなどを育成

している」は削除することとした。因子分析の結果から、本評価指標は、保健師が地域の健
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康実態に関する情報を収集し“地域診断に基づいた活動計画を立案する”ことと、活動の推

進に当たって“ハイリスク者等への継続的な個別支援”と“住民主体の活動促進などのポピ

ュレーションアプローチ”を効果的に連動させること、さらに、活動の基盤として振り返り

や助言を受ける場の設定を含めた“人材育成と関係者との連携の場づくり”の 4 つの要素

が保健活動の結果に関連する要素として整理された。よって、4 要素を可視化することで経

年変化を把握できると考えられた。この 4 つの要素の項目群を表 2 に示した。 
 
考察 

以上より、本評価指標は健康づくり活動の評価指標として十分妥当であり、統計項目とし 
ての妥当性も認められ、27 項目からなる評価指標を健康づくり活動評価指標（令和元年度

版）として完成させた。さらに 4 つの因子得点のレーダーチャートで、保健活動の特徴と経

年的に比較することで、保健活動の質の変化あるいは効果を示す方法を図 1 に提示した。

因子毎に項目数が異なることから、因子得点は合計得点ではなく得点率として表示した。 
 

提言（おわりに） 
 この評価指標は以下のような活用が可能と考える。 
１．活動評価のツール 

・評価指標の内部整合性、指標の関連性が確認され、健康づくり活動の評価指標として用

いることは妥当といえる。 
・これまでの研究結果から、評価指標は保健師個人の活動評価として用いることができ

る。また、健康づくり健事業の事業評価に用いることができる。 
２．統計項目としての適用 

・これらの評価指標は、「構造」「プロセス」「結果」の質評価の枠組みで開発してきたが、 
因子分析で収斂された“人材育成と関係者との連携の場づくり”の要素、“地域診断に基

づいた活動計画”の要素、“ハイリスク者等への継続支援”の要素、“住民の主体的な活動

の促進”の要素の 4 群に分け、それらを構成する評価指標について経年変化を把握する

“統計項目”とし、保健活動の質および経年的変化を示すことができる。 
・都道府県の担当は、これらの統計項目を集計することで、管轄下の市町村の健康づくり

活動の質とその変化を把握することができる。 
３．活動の変化や特徴の把握 

因子を基としたレーダーチャートを活用することにより、各市町村が何に力点を置いて 
いるか、今後どのような活動を強化するかの判断材料にすることができる。また、市町村の

健康づくり活動の特徴を見える化させるものにできる。 
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表１　健康づくり活動の現状の評価　（n=80）

　ある／
できている 5

　（％）

　少しある/やや
できている 4
　　（％）

どちらとも
   いえない  3
　　　　（％）

あまりない／あまり
できていない　2

（％）

　ない／
できていない 1

　　（％）

指標１ 健康づくり活動の業務量に見合った保健師が配置されている 80 7（8.8） 12（15.0） 28（35.0） 21（26.3） 12（15.0） 2.76（1.14）

指標２
健康づくり活動について、組織を越えた相談・助言が得られる体
制がある

78 19（24.4） 28（35.9） 11（14.1） 17（21.8） 3（3.8） 3.55（1.18）

指標３
健康づくり活動の地域資源となる住民や住民組織との協議の場が
ある

80 27（33.8） 37（46.3） 5（6.3） 6（7.5） 5（6.3） 3.94（1.12）

指標４
健康づくり活動について医師会や地域の医療機関との連携の場・
体制がある

80 23（28.8） 41（51.3） 7（8.8） 8（10.0） 1（1.3） 3.96（0.94）

指標５
健康づくり活動に関して必要な（地域診断により把握した健康課
題等に対応した）予算が確保されている

80 14（17.5） 33（41.3） 24（30.0） 8（10.0） 1（1.3） 3.64（0.93）

指標６
住民による活動（地縁組織、自主グループなど）を基盤としたポ
ピュレーションアプローチが健康増進計画や健康づくり活動計画
などに位置づけられている

80 18（22.5） 29（36.3） 19（23.8） 9（11.3） 5（6.3） 3.58（1.14）

指標７
保健師が地域住民の生活習慣に関する実態（喫煙、書億、運動、
受療状況、死亡など）を把握している

80 10（12.5） 42（52.5） 17（21.3） 10（12.5） 1（1.3） 3.63（0.90）

指標８
健康づくり活動に関わる人材や地区組織、関係機関などの実態を
把握・分析している

80 4（5.0） 31（38.8） 26（32.5） 17（21.3） 2（2.5） 3.23（0.92）

指標９
保健師が地域診断に基づいて重点課題や活動対象の検討を行い計
画を策定している

80 12（15.0） 35（43.8） 21（26.3） 9（11.3） 3（3.8） 3.55（1.00）

指標10
住民の受診しやすさや満足感に配慮した健診や健康教育を計画し
ている

80 11（13.8） 39（48.8） 23（28.8） 6（7.5） 1（1.3） 3.66（0.85）

指標11 生活習慣病のハイリスク者に対して継続支援を行っている 80 20（25.0） 31（38.8） 19（23.8） 8（10.0） 2（2.5） 3.74（1.02）

指標12
健診未受診者（特定健診・がん検診など）へのフォローを行って
いる

80 19（23.8） 43（53.8） 9（11.3） 8（10.0） 1（1.3） 3.89（0.92）

指標13
健康づくり活動の資源となる食生活改善推進員、自主グループな
どを育成している

80 31（38.8） 38（47.5） 8（10.0） 3（3.8） 0（0.0） 4.21（0.77）

指標14
無関心層を含めた多くの住民へ健康づくりの働きかけを行う仕組
みづくり、取り組みを行っている

80 12（15.0） 27（33.8） 25（31.3） 14（17.5） 2（2.5） 3.41（1.02）

指標15
健康づくりを支援する施設や民間事業者が健康づくり活動に参画
するような働きかけを行っている

79 7（8.9） 25（31.6） 20（25.3） 24（30.4） 3（3.8） 3.11（1.06）

指標16 健康づくり活動の関係者による連携会議を開催している 79 24（30.4） 27（34.2） 10（12.7） 12（15.2） 6（7.6） 3.65（1.26）

指標17
医療機関や医療保険者、地域の健康づくりに関する協力者と連携
し、健康づくりに関する地域の課題を共有している

79 9（11.4） 35（44.3） 16（20.3） 14（17.7） 5（6.3） 3.37（1.09）

指標18
関係機関（医師会、学校、企業、商店会、住民組織など）と連携
して健康なまちづくりに取り組んでいる

79 9（11.4） 31（39.2） 20（25.3） 15（19.0） 4（5.1） 3.33（1.06）

指標19
健康づくり活動・事業を振り返り（評価・モニタリング）、成果
と課題を明らかにしている

79 11（13.9） 28（35.4） 24（30.4） 15（19.0） 1（1.3） 3.42（0.99）

指標20 健康づくり活動を担う人材のスキルアップの場が設けられている 79 14（17.7） 32（40.5） 22（27.8） 8（10.1） 3（3.8） 3.58（1.01）

指標21 健康づくりに関心を持つ住民が増加する 79 4（5.1） 28（35.4 40（50.6） 6（7.6） 1（1.3） 3.35（0.75）

指標22 健康づくり活動に主体的に取り組む住民やグループが増加する 79 4（5.1） 23（29.1） 46（58.2） 5（6.3） 1（1.3） 3.3（0.72）

指標23
健康づくり活動に参加する公共機関、学校、病院、民間企業（飲
食店等を含む）などが増加する

80 2（2.5） 19（23.8） 29（36.3） 24（30.0） 6（7.5） 2.84（0.95）

指標24 各種健診（検診）の受診率が向上する 80 8（10.0） 21（26.3） 34（42.5） 15（18.8） 2（2.5） 3.23（0.95）

指標25 保健指導実施率・終了率が増加する 80 12（15.0） 23（28.8） 32（40.0） 9（11.3） 4（5.0） 3.38（1.03）

指標26
各種健診（検診）の要指導・要精検者・要再検者等のフォロー率
が向上する

80 9（11.3） 32（40.0） 33（41.3） 5（6.3） 1（1.3） 3.54（0.82）

指標27 重点課題とする疾患の治療中断者が減少する 80 1（1.3） 16（20.0） 40（50.0） 13（16.3） 10（12.5） 2.81（0.94）

指標28 生活習慣を改善する住民が増加する 80 2（2.5） 11（13.8） 58（72.5） 5（6.3） 4（5.0） 3.03（0.71）

指標29 目標に掲げた健康づくり指標が改善される 80 2（2.5） 17（21.3） 52（65.0） 4（5.0） 5（6.3） 3.09（0.78）

結
果
3

結
果
2

結
果
1

プ
ロ
セ
ス

平均（SD）

構
造

評価
枠組

指標
番号

評価指標 度数

評価
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１．人材育成と関係者との連携の場づくり

2 健康づくり活動について、組織を越えた相談・助言が得られる体制がある

3 健康づくり活動の地域資源となる住民や住民組織との協議の場がある

4 健康づくり活動について医師会や地域の医療機関との連携の場・体制がある

5 健康づくり活動に関して必要な（地域診断により把握した健康課題等に対応した）予算が確保されている

6
住民による活動（地縁組織、自主グループなど）を基盤としたポピュレーションアプローチが健康増進計画や健康づく
り活動計画などに位置づけられている

14 無関心層を含めた多くの住民へ健康づくりの働きかけを行う仕組みづくり、取り組みを行っている

15 健康づくりを支援する施設や民間事業者が健康づくり活動に参画するような働きかけを行っている

16 健康づくり活動の関係者による連携会議を開催している

17 医療機関や医療保険者、地域の健康づくりに関する協力者と連携し、健康づくりに関する地域の課題を共有している

18 関係機関（医師会、学校、企業、商店会、住民組織など）と連携して健康なまちづくりに取り組んでいる

19 健康づくり活動・事業を振り返り（評価・モニタリング）、成果と課題を明らかにしている

20 健康づくり活動を担う人材のスキルアップの場が設けられている

２．地域の実態把握と地域診断に基づいた活動計画を立案する

7 保健師が地域住民の生活習慣に関する実態（喫煙、書億、運動、受療状況、死亡など）を把握している

8 健康づくり活動に関わる人材や地区組織、関係機関などの実態を把握・分析している

9 保健師が地域診断に基づいて重点課題や活動対象の検討を行い計画を策定している

10 住民の受診しやすさや満足感に配慮した健診や健康教育を計画している

結 果 29 目標に掲げた健康づくり指標が改善される

３．ハイリスク者等への継続的な個別支援

11 生活習慣病のハイリスク者に対して継続支援を行っている

12 健診未受診者（特定健診・がん検診など）へのフォローを行っている

24 各種健診（検診）の受診率が向上する

25 保健指導実施率・終了率が増加する

26 各種健診（検診）の要指導・要精検者・要再検者等のフォロー率が向上する

27 重点課題とする疾患の治療中断者が減少する

４．住民主体の活動促進などのポピュレーションアプローチ

21 健康づくりに関心を持つ住民が増加する

22 健康づくり活動に主体的に取り組む住民やグループが増加する

23 健康づくり活動に参加する公共機関、学校、病院、民間企業（飲食店等を含む）などが増加する

28 生活習慣を改善する住民が増加する

※合計得点にばらつきがあるため得点率で表現した。

表2　統計項目として用いる評価指標群（健康づくり活動）

                        図1　4因子による市町村別得点図（レーダーチャート）

結 果

結 果

構造

プロセス

プロセス

プロセス

0
0.1
0.2
0.3
0.4
0.5
0.6
0.7
因子1

因子2

因子3

因子4

×5年 ×1年

0
0.2
0.4
0.6
0.8
1
因子1

因子2

因子3

因子4

例１

取り組みの

バランスを見る

例２

経年変化をみる
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る

住
民

や
住

民
組

織
と

の
協

議
の

場
が

あ
る

１
．

あ
る

２
．

少
し

あ
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

な
い

５
．

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
健

康
推

進
協

議
会

等
の

場
・
構

成
メ

ン
バ

ー
・
地

区
に

お
け

る
健

康
推

進
員

・
食

生
活

改
善

推
進

員
・
母

子
保

健
推

進
員

、
在

宅
栄

養
士

、
地

域
の

自
主

グ
ル

ー
プ

等
と

の
連

携
の

場

○
協

議
会

等
で

得
ら

れ
た

意
見

を
具

体
的

な
活

動
へ

つ
な

げ
て

い
く
仕

組
み

は
あ

る
か

。
○

活
動

の
目

的
や

方
向

性
が

関
係

者
間

で
共

有
さ

れ
て

い
る

か
。

○
計

画
的

に
育

成
し

て
い

く
な

ど
の

活
動

方
針

が
あ

る
か

。

3
健

康
づ

く
り

活
動

に
つ

い
て

医
師

会
や

地
域

の
医

療
機

関
と

の
連

携
の

場
・
体

制
が

あ
る

１
．

あ
る

２
．

少
し

あ
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

な
い

５
．

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
が

ん
検

診
の

実
施

方
法

や
未

受
診

者
、

要
精

密
検

査
者

の
フ

ォ
ロ

ー
に

つ
い

て
の

協
議

・
糖

尿
病

や
慢

性
腎

疾
患

対
策

連
携

会
議

等
の

開
催

実
績

・
個

別
事

例
に

お
け

る
医

療
機

関
等

と
の

連
携

実
績

な
ど

○
健

診
・
検

診
の

実
施

体
制

や
健

診
項

目
、

要
精

密
検

査
者

の
受

診
状

況
の

追
跡

等
に

つ
い

て
は

医
師

会
の

協
力

が
な

け
れ

ば
困

難
で

あ
る

。
が

ん
予

防
対

策
の

目
的

・
活

動
の

方
向

性
の

共
有

を
ふ

ま
え

た
連

携
体

制
が

構
築

で
き

て
い

る
か

。
○

医
師

会
や

医
療

保
険

者
等

と
の

シ
ス

テ
ム

と
し

て
の

連
携

協
議

会
や

会
議

に
限

ら
ず

、
個

別
事

例
レ

ベ
ル

で
の

連
携

が
あ

る
か

も
含

む
。

◎
予

算
確

保

4
健

康
づ

く
り

活
動

に
関

し
て

、
必

要
な

（
地

域
診

断
に

よ
り

把
握

し
た

健
康

課
題

等
に

対
応

し
た

）
予

算
が

確
保

さ
れ

て
い

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
健

康
づ

く
り

関
連

予
算

、
補

助
金

な
ど

○
法

定
業

務
以

外
の

地
域

ニ
ー

ズ
に

対
応

す
る

予
算

が
確

保
さ

れ
て

い
る

か
。

予
算

の
目

的
や

科
目

を
問

わ
ず

、
「
健

康
づ

く
り

活
動

に
使

え
る

」
予

算
に

つ
い

て
評

価
す

る
。

○
地

域
診

断
等

で
把

握
し

た
健

康
課

題
に

応
じ

た
活

動
を

行
う

上
で

、
「
予

算
が

足
り

な
い

」
と

感
じ

る
こ

と
が

あ
る

場
合

は
「
そ

う
思

う
」
、

そ
う

で
な

い
場

合
は

「
そ

う
思

わ
な

い
」
と

す
る

。

◎
ポ

ピ
ュ

レ
ー

シ
ョ

ン
ア

プ
ロ

ー
チ

の
計

画
へ

の
位

置
づ

け

5

住
民

に
よ

る
活

動
（
地

縁
組

織
、

自
主

グ
ル

ー
プ

な
ど

）
を

基
盤

と
し

た
ポ

ピ
ュ

レ
ー

シ
ョ

ン
ア

プ
ロ

ー
チ

が
健

康
増

進
計

画
や

健
康

づ
く
り

活
動

計
画

な
ど

に
位

置
付

け
ら

れ
て

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
各

種
保

健
関

連
計

画
、

行
動

計
画

◎
実

態
把

握
の

た
め

の
情

報
収

集
と

ア
セ

ス
メ

ン
ト

6
保

健
師

が
地

域
住

民
の

生
活

習
慣

に
関

す
る

実
態

（
喫

煙
、

食
、

運
動

、
受

療
状

況
、

死
亡

な
ど

）
を

把
握

・
分

析
し

て
い

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
各

種
計

画
策

定
時

に
実

施
し

た
ア

ン
ケ

ー
ト

・
フ

ォ
ー

カ
ス

グ
ル

ー
プ

イ
ン

タ
ビ

ュ
ー

結
果

・
各

種
健

診
（
検

診
）
・
健

康
教

育
実

施
、

妊
娠

届
時

等
の

ア
ン

ケ
ー

ト

○
地

域
診

断
、

各
種

計
画

策
定

時
・
見

直
し

時
の

ア
ン

ケ
ー

ト
調

査
、

日
常

の
保

健
事

業
や

地
区

活
動

等
を

通
し

て
、

住
民

の
生

活
実

態
を

と
ら

え
て

い
る

か
。

分
析

結
果

を
基

に
活

動
の

方
向

性
・
実

施
計

画
を

検
討

し
て

い
る

か
。

○
各

種
調

査
は

調
査

数
が

限
ら

れ
て

い
る

場
合

が
あ

る
た

め
、

日
頃

の
保

健
活

動
を

通
し

た
実

態
把

握
が

重
要

で
あ

る
。

評
  

  
価

  
  

欄
評

価
マ

ニ
ュ

ア
ル

（
評

価
の

て
び

き
）
欄

構  造 プ ロ セ ス
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健
康

づ
く
り

活
動

の
評

価
指

標
の

調
査

票
（
令

和
元

年
度

版
）

評
価

枠
組

評
価

指
標

番
号

評
　

　
価

　
　

指
　

　
標

  
 

評
価

前
年

度
と

の
改

善
状

況
根

拠
・
資

料
評

価
の

考
え

方
・
視

点

7
健

康
づ

く
り

活
動

に
関

わ
る

人
材

や
地

区
組

織
、

関
係

機
関

な
ど

の
実

態
を

把
握

・
分

析
し

て
い

る
。

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
健

康
づ

く
り

活
動

に
協

力
・
協

賛
す

る
公

共
施

設
・
企

業
・
学

校
・
病

院
・
地

区
組

織
等

の
一

覧
表

・
禁

煙
・
分

煙
を

し
て

い
る

施
設

・
在

宅
の

健
康

運
動

指
導

士
や

栄
養

士
・
歯

科
衛

生
士

等
の

専
門

職
名

簿

○
情

報
把

握
の

仕
組

み
は

あ
る

か
（
例

：
地

区
活

動
を

通
し

て
、

登
録

制
度

、
保

健
事

業
で

関
わ

る
住

民
か

ら
、

協
議

会
・
連

絡
会

議
な

ど
の

情
報

か
ら

等
）

○
地

域
に

お
け

る
健

康
づ

く
り

の
風

土
を

醸
成

す
る

基
盤

と
な

る
た

め
に

協
働

の
方

向
性

を
共

有
で

き
て

い
る

か
。

○
保

健
部

門
だ

け
で

な
く
庁

内
の

各
部

署
で

把
握

し
て

い
る

住
民

活
動

状
況

の
共

有
も

視
野

に
入

れ
る

。
○

個
人

・
組

織
・
事

業
所

な
ど

の
取

り
組

み
の

見
え

る
化

を
図

り
、

健
康

づ
く
り

活
動

の
風

土
を

醸
成

す
る

な
ど

、
把

握
し

た
情

報
の

活
用

の
方

向
性

も
記

載
す

る
。

8
保

健
師

が
地

域
診

断
に

基
づ

い
て

重
点

課
題

や
活

動
対

象
の

検
討

を
行

い
計

画
を

策
定

し
て

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
地

区
診

断
・
地

区
シ

ー
ト

・
各

種
事

業
で

実
施

し
た

ア
ン

ケ
ー

ト
、

事
業

を
通

し
て

把
握

し
た

住
民

の
声

・
医

療
費

分
析

・
会

議
、

連
絡

会
で

の
情

報
把

握

○
日

常
の

地
区

活
動

、
各

種
保

健
事

業
や

家
庭

訪
問

な
ど

の
保

健
活

動
を

通
し

て
地

域
の

健
康

課
題

を
把

握
し

て
い

る
か

。
○

分
析

結
果

を
事

業
担

当
や

地
区

担
当

等
で

共
有

し
、

活
動

の
方

向
性

を
検

討
し

て
い

る
か

。
ま

た
、

地
区

ご
と

の
現

状
に

応
じ

た
活

動
計

画
を

立
案

し
実

施
し

て
い

る
か

。
○

各
自

治
体

の
重

点
課

題
に

応
じ

た
具

体
的

な
活

動
計

画
に

つ
い

て
記

載
し

評
価

す
る

。

◎
住

民
へ

の
働

き
か

け
と

住
民

活
動

の
活

性
化

9
住

民
の

受
診

し
や

す
さ

や
満

足
度

に
配

慮
し

た
健

診
や

健
康

教
育

を
計

画
し

て
い

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
健

診
受

診
者

、
未

受
診

者
ア

ン
ケ

ー
ト

・
講

演
会

、
シ

ン
ポ

ジ
ウ

ム
、

健
康

教
育

等
の

休
日

・
夜

間
の

実
施

・
が

ん
検

診
、

特
定

健
診

等
の

個
別

・
集

団
で

の
実

施
状

況

○
満

足
度

は
利

便
性

や
費

用
負

担
、

健
診

内
容

等
だ

け
で

な
く
、

「
受

診
（
参

加
）
し

て
よ

か
っ

た
」
「
ま

た
受

診
（
参

加
）
し

た
い

と
思

う
」
と

い
っ

た
住

民
の

思
い

な
ど

質
的

な
面

に
も

着
目

し
て

評
価

す
る

。
（
例

：
受

診
率

向
上

に
何

が
必

要
か

を
住

民
と

と
も

に
考

え
る

と
い

う
取

り
組

み
が

、
住

民
の

モ
チ

ベ
ー

シ
ョ

ン
の

向
上

に
つ

な
が

り
健

診
受

診
率

向
上

に
つ

な
が

っ
た

）

1
0

生
活

習
慣

病
の

ハ
イ

リ
ス

ク
者

に
対

し
て

継
続

支
援

を
行

っ
て

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
特

定
保

健
指

導
の

評
価

時
に

把
握

し
た

対
象

者
へ

の
支

援
状

況
・
各

自
治

体
の

重
点

課
題

に
お

け
る

ハ
イ

リ
ス

ク
者

へ
の

支
援

状
況

○
特

定
保

健
指

導
等

で
要

指
導

に
な

っ
た

も
の

に
対

し
、

支
援

終
了

後
も

生
活

改
善

を
継

続
し

て
い

け
る

よ
う

な
支

援
を

行
っ

て
い

る
か

。
○

継
続

支
援

の
た

め
に

、
住

民
に

と
っ

て
身

近
で

利
用

し
や

す
い

活
動

を
実

施
し

て
い

る
か

。
○

地
域

や
対

象
者

の
特

性
に

応
じ

て
、

個
別

支
援

、
地

域
の

自
主

グ
ル

ー
プ

、
そ

の
他

の
社

会
資

源
等

の
活

用
を

検
討

し
て

い
る

か
。

○
ハ

イ
リ

ス
ク

者
と

は
、

特
定

保
健

指
導

の
対

象
者

お
よ

び
終

了
者

、
肥

満
の

背
景

は
な

い
が

生
活

習
慣

病
の

リ
ス

ク
が

高
い

者
、

各
自

治
体

で
重

点
課

題
と

し
て

取
り

上
げ

た
対

象
者

等
を

検
討

す
る

。

1
1

健
診

未
受

診
者

（
特

定
健

診
・
が

ん
検

診
な

ど
）
へ

の
フ

ォ
ロ

ー
を

行
っ

て
い

る
。

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
未

受
診

者
の

理
由

の
把

握
（
個

別
、

地
区

別
、

年
代

別
）

・
こ

れ
ま

で
の

受
診

状
況

・
受

診
勧

奨
の

実
施

○
予

防
、

診
断

、
治

療
等

を
総

合
的

に
推

進
す

る
観

点
か

ら
、

特
に

早
期

発
見

を
促

す
た

め
に

、
が

ん
検

診
の

未
受

診
者

の
受

診
勧

奨
と

要
精

密
検

査
者

の
精

密
検

査
受

診
勧

奨
と

そ
の

後
の

受
療

状
況

の
把

握
に

つ
い

て
計

画
的

に
取

り
組

む
必

要
が

あ
る

。
こ

れ
ら

の
一

連
の

フ
ォ

ロ
ー

が
具

体
的

に
実

施
さ

れ
て

い
る

か
と

い
う

観
点

か
ら

評
価

す
る

。
ま

た
、

未
受

診
者

に
つ

い
て

は
、

未
受

診
理

由
に

着
目

し
、

今
後

の
検

診
体

制
の

あ
り

方
を

検
討

す
る

材
料

と
す

る
。

1
2

無
関

心
層

を
含

め
た

多
く
の

住
民

へ
健

康
づ

く
り

の
働

き
か

け
を

行
う

仕
組

み
づ

く
り

・
取

り
組

み
を

行
っ

て
い

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
広

報
、

健
康

だ
よ

り
、

回
覧

、
H

P
、

キ
ャ

ン
ペ

ー
ン

、
健

康
ま

つ
り

・
健

康
推

進
員

等
の

育
成

方
法

・
活

動
内

容
・
住

民
に

身
近

な
健

康
づ

く
り

活
動

の
場

の
提

供
・
地

方
紙

、
ラ

ジ
オ

等
の

活
用

○
メ

デ
ィ

ア
の

活
用

や
講

演
会

な
ど

不
特

定
多

数
に

対
す

る
啓

発
活

動
だ

け
で

は
な

く
、

タ
ー

ゲ
ッ

ト
を

定
め

な
が

ら
保

健
師

の
意

図
的

な
活

動
と

し
て

の
仕

組
み

づ
く
り

を
行

っ
て

い
る

か
。

（
例

：
地

区
活

動
の

強
化

や
職

域
と

の
連

携
に

よ
る

若
い

世
代

へ
の

働
き

か
け

な
ど

）
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健
康

づ
く
り

活
動

の
評

価
指

標
の

調
査

票
（
令

和
元

年
度

版
）

評
価

枠
組

評
価

指
標

番
号

評
　

　
価

　
　

指
　

　
標

  
 

評
価

前
年

度
と

の
改

善
状

況
根

拠
・
資

料
評

価
の

考
え

方
・
視

点

◎
環

境
整

備

1
3

健
康

づ
く
り

を
支

援
す

る
施

設
や

民
間

事
業

者
が

健
康

づ
く
り

活
動

に
参

画
す

る
よ

う
な

働
き

か
け

を
行

っ
て

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
食

育
・
禁

煙
分

煙
協

力
店

の
登

録
制

度
・
運

動
講

座
講

師
の

民
間

委
託

・
J
A

婦
人

会
や

商
工

会
、

そ
の

他
民

間
企

業
へ

の
健

診
や

健
康

教
育

の
周

知

○
健

康
な

ま
ち

づ
く
り

と
し

て
、

公
共

施
設

や
民

間
事

業
者

を
ど

う
巻

き
込

ん
で

い
く
か

。
○

関
係

機
関

が
お

互
い

に
活

動
状

況
や

活
動

の
方

向
性

を
共

有
し

連
携

を
図

る
こ

と
で

活
動

の
効

果
性

・
効

率
性

が
向

上
す

る
の

で
は

な
い

か
、

と
い

う
観

点
か

ら
検

討
す

る
。

◎
関

係
者

間
の

協
働

・
連

携

1
4

健
康

づ
く
り

活
動

の
関

係
者

に
よ

る
連

携
会

議
を

開
催

し
て

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
健

康
づ

く
り

推
進

協
議

会
等

・
市

民
部

会
・
地

域
部

会
会

議
の

計
画

的
な

開
催

○
関

係
者

と
は

、
健

康
部

門
の

職
員

だ
け

で
な

く
庁

内
の

他
部

門
、

地
域

住
民

や
地

区
組

織
、

学
校

、
医

師
会

、
職

域
関

連
団

体
な

ど
○

協
議

会
等

の
有

無
だ

け
で

は
な

く
、

目
標

や
活

動
の

方
向

性
の

共
有

、
活

動
上

の
役

割
、

実
践

例
な

ど
具

体
的

な
活

動
内

容
に

着
目

し
評

価
す

る
。

1
5

医
療

機
関

や
医

療
保

険
者

、
地

域
の

健
康

づ
く
り

に
関

す
る

協
力

者
と

連
携

し
、

健
康

づ
く
り

に
関

す
る

地
域

の
課

題
を

共
有

し
て

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
国

保
レ

セ
プ

ト
、

健
診

デ
ー

タ
、

糖
尿

病
患

者
登

録
情

報 ・
糖

尿
病

対
策

会
議

に
お

け
る

情
報

交
換

・
医

療
機

関
と

の
個

別
ケ

ー
ス

の
栄

養
指

導
や

特
定

保
健

指
導

の
実

施
に

関
す

る
連

携
状

況

○
医

療
機

関
等

と
の

連
携

に
基

づ
い

て
行

わ
れ

て
い

る
か

。
シ

ス
テ

ム
と

し
て

の
連

携
体

制
が

構
築

さ
れ

て
い

な
く
て

も
、

個
別

事
例

の
検

討
が

実
施

さ
れ

て
い

る
等

の
観

点
か

ら
も

評
価

す
る

。

1
6

関
連

機
関

（
医

師
会

、
学

校
、

企
業

、
商

店
会

、
住

民
組

織
な

ど
）
と

連
携

し
て

健
康

な
ま

ち
づ

く
り

に
取

り
組

ん
で

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
健

康
づ

く
り

行
動

計
画

に
お

け
る

啓
発

活
動

の
位

置
づ

け
・
関

連
機

関
を

通
じ

た
キ

ャ
ン

ペ
ー

ン
等

の
啓

発
活

動
の

実
施

状
況

○
有

無
だ

け
で

な
く
、

取
り

組
み

件
数

や
取

り
組

み
内

容
、

波
及

効
果

な
ど

に
着

目
す

る
。

（
例

：
コ

ン
ビ

ニ
等

で
の

ポ
ス

タ
ー

掲
示

協
力

、
大

型
店

舗
に

お
け

る
が

ん
検

診
の

実
施

、
た

ば
こ

対
策

に
関

す
る

連
携

な
ど

）

◎
モ

ニ
タ

リ
ン

グ
・
評

価

1
7

健
康

づ
く
り

活
動

・
事

業
を

振
り

返
り

（
評

価
・
モ

ニ
タ

リ
ン

グ
）
、

成
果

と
課

題
を

明
ら

か
に

し
て

い
る

。

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
事

業
報

告
書

・
活

動
お

よ
び

振
り

返
り

の
記

録
　

な
ど

○
日

常
の

業
務

や
事

業
の

評
価

・
モ

ニ
タ

リ
ン

グ
を

行
い

、
成

果
と

課
題

を
明

ら
か

に
す

る
話

し
合

い
を

業
務

の
一

環
と

し
て

行
っ

て
い

る
。

◎
人

材
育

成

1
8

健
康

づ
く
り

活
動

を
担

う
人

材
の

ス
キ

ル
ア

ッ
プ

の
場

が
設

け
ら

れ
て

い
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
職

場
内

研
修

や
日

常
的

な
事

例
検

討
の

実
施

・
計

画
的

な
研

修
等

へ
の

参
加

状
況

・
健

康
推

進
員

・
食

生
活

改
善

推
進

員
、

保
健

指
導

を
委

託
し

て
い

る
専

門
職

へ
の

フ
ォ

ロ
ー

状
況

※
職

員
だ

け
で

な
く
健

康
推

進
員

や
そ

の
他

の
関

係
者

を
含

む

○
常

勤
の

職
員

だ
け

で
な

く
非

常
勤

で
雇

用
し

て
い

る
従

事
者

の
ス

キ
ル

ア
ッ

プ
に

も
取

り
組

ん
で

い
る

か
。

○
地

区
組

織
等

の
地

域
の

協
力

者
の

ス
キ

ル
ア

ッ
プ

の
場

は
あ

る
か

。

1
9

健
康

づ
く
り

に
関

心
を

持
つ

住
民

が
増

加
す

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
健

診
時

の
問

診
票

、
ア

ン
ケ

ー
ト

・
医

療
費

分
析

、
地

区
診

断
・
健

診
受

診
者

数
、

健
康

ま
つ

り
参

加
者

数
・
市

民
部

会
登

録
団

体
数

○
「
関

心
を

持
つ

」
と

は
、

健
診

受
診

行
動

や
生

活
行

動
の

変
化

、
様

々
な

活
動

へ
の

参
加

等
を

さ
す

。
○

生
活

行
動

や
意

識
の

変
化

は
、

計
画

策
定

時
等

の
実

態
調

査
だ

け
で

な
く
、

日
常

の
事

業
後

の
ア

ン
ケ

ー
ト

や
地

区
活

動
等

の
保

健
活

動
で

把
握

し
た

住
民

の
声

な
ど

に
も

着
目

す
る

。
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健
康

づ
く
り

活
動

の
評

価
指

標
の

調
査

票
（
令

和
元

年
度

版
）

評
価

枠
組

評
価

指
標

番
号

評
　

　
価

　
　

指
　

　
標

  
 

評
価

前
年

度
と

の
改

善
状

況
根

拠
・
資

料
評

価
の

考
え

方
・
視

点

2
0

健
康

づ
く
り

活
動

に
主

体
的

に
取

り
組

む
住

民
や

グ
ル

ー
プ

が
増

加
す

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
食

生
活

改
善

推
進

員
・
健

康
づ

く
り

推
進

員
・
ゲ

ー
ト

キ
ー

パ
ー

数
・
市

民
部

会
登

録
団

体
数

・
自

主
活

動
グ

ル
ー

プ
数

○
地

区
組

織
活

動
、

自
主

グ
ル

ー
プ

活
動

、
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
活

動
等

へ
の

参
加

や
近

隣
で

の
健

診
受

診
等

の
声

掛
け

活
動

、
職

場
で

の
サ

ー
ク

ル
活

動
等

へ
の

取
り

組
み

な
ど

○
取

り
組

み
の

有
無

だ
け

で
な

く
、

数
の

推
移

や
取

り
組

み
内

容
に

つ
い

て
も

着
目

す
る

。
○

保
健

師
が

意
図

し
た

自
主

グ
ル

ー
プ

等
の

活
動

の
方

向
性

や
活

用
方

法
、

期
待

し
た

効
果

な
ど

に
つ

い
て

も
、

可
能

な
範

囲
で

記
載

し
評

価
に

用
い

る
。

2
1

健
康

づ
く
り

活
動

に
参

加
す

る
公

共
機

関
、

学
校

、
病

院
、

民
間

企
業

（
飲

食
店

等
を

含
む

）
な

ど
が

増
加

す
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
協

力
店

の
登

録
数

、
関

係
者

の
取

り
組

み
件

数
・
健

康
づ

く
り

協
賛

企
業

登
録

数
・
市

民
部

会
登

録
団

体
数

○
有

無
だ

け
で

な
く
、

取
り

組
み

件
数

や
取

り
組

み
内

容
、

波
及

効
果

な
ど

に
着

目
す

る
。

（
例

：
コ

ン
ビ

ニ
等

で
の

ポ
ス

タ
ー

掲
示

協
力

、
大

型
店

舗
に

お
け

る
が

ん
検

診
の

実
施

、
た

ば
こ

対
策

に
関

す
る

連
携

な
ど

）
○

把
握

方
法

や
連

携
の

課
題

に
つ

い
て

も
記

載
し

評
価

に
用

い
る

。

2
2

各
種

健
診

（
検

診
）
の

受
診

率
が

向
上

す
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
特

定
健

診
・
が

ん
検

診
・
そ

の
他

自
治

体
で

重
点

的
に

取
り

組
ん

で
い

る
検

診
（
健

診
）
の

受
診

率

○
特

定
健

診
、

が
ん

検
診

、
そ

の
他

自
治

体
で

重
点

的
に

取
り

組
ん

で
い

る
検

診
（
健

診
）

な
ど

を
対

象
と

す
る

。
○

新
規

受
診

者
や

定
期

的
あ

る
い

は
継

続
受

診
者

な
ど

、
受

診
率

の
「
質

」
的

側
面

に
も

着
目

す
る

。
○

社
保

被
保

険
者

等
把

握
が

困
難

な
場

合
は

、
把

握
で

き
て

い
る

情
報

に
よ

り
評

価
・
課

題
を

検
討

す
る

。

2
3

保
健

指
導

実
施

率
・
終

了
率

が
増

加
す

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
特

定
保

健
指

導
実

施
率

・
終

了
率

○
新

規
参

加
者

や
継

続
参

加
者

な
ど

、
参

加
率

の
「
質

」
的

側
面

に
も

着
目

す
る

○
社

保
被

保
険

者
等

把
握

が
困

難
な

場
合

は
、

把
握

で
き

て
い

る
情

報
に

よ
り

評
価

・
課

題
を

検
討

す
る

。

2
4

各
種

健
診

（
検

診
）
の

要
指

導
・
要

精
検

者
・
要

再
検

者
等

の
フ

ォ
ロ

ー
率

が
向

上
す

る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
精

検
受

診
率

・
要

治
療

で
治

療
に

つ
な

が
っ

た
数

・
保

健
指

導
利

用
率

・
訪

問
や

電
話

、
文

書
等

に
よ

る
フ

ォ
ロ

ー
率

○
社

保
被

保
険

者
等

把
握

が
困

難
な

場
合

は
、

国
保

対
象

者
な

ど
母

数
が

確
定

で
き

る
も

の
で

の
評

価
も

検
討

す
る

○
医

療
に

つ
な

が
っ

て
い

な
い

者
も

把
握

し
て

い
る

か

2
5

重
点

課
題

と
す

る
疾

患
の

治
療

中
断

者
が

減
少

す
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
各

自
治

体
で

重
点

課
題

と
し

て
取

り
組

ん
で

い
る

疾
患

の
治

療
中

断
者

（
継

続
受

診
で

き
て

い
な

い
者

）
の

情
報

・
K
D

B
シ

ス
テ

ム
の

活
用

○
K
D

B
シ

ス
テ

ム
の

活
用

等
を

踏
ま

え
て

、
重

点
課

題
と

し
て

取
り

組
む

疾
患

の
重

症
化

予
防

に
着

目
す

る
。

2
6

生
活

習
慣

を
改

善
す

る
住

民
が

増
加

す
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

・
各

種
計

画
策

定
時

・
見

直
し

時
の

ア
ン

ケ
ー

ト
調

査
・
健

診
時

の
問

診
・
健

康
教

育
等

の
事

業
で

の
発

言
や

行
動

、
事

業
終

了
後

の
ア

ン
ケ

ー
ト

結
果

○
行

動
の

変
化

は
、

計
画

策
定

時
等

の
実

態
調

査
だ

け
で

な
く
、

健
診

時
の

問
診

、
日

常
の

事
業

後
の

ア
ン

ケ
ー

ト
や

地
区

活
動

等
の

保
健

活
動

で
把

握
し

た
住

民
の

声
な

ど
に

も
着

目
す

る

2
7

目
標

に
掲

げ
た

健
康

づ
く
り

指
標

が
改

善
さ

れ
る

１
．

で
き

て
い

る
２

．
や

や
で

き
て

い
る

３
．

ど
ち

ら
と

も
い

え
な

い
４

．
あ

ま
り

で
き

て
い

な
い

５
．

で
き

て
い

な
い

１
．

改
善

し
た

２
．

現
状

維
持

３
．

後
退

し
た

衛
生

統
計

年
報

な
ど

○
健

康
づ

く
り

計
画

に
掲

げ
た

達
成

目
標

の
到

達
状

況
等

か
ら

把
握

す
る

。
（
例

：
健

康
寿

命
の

延
伸

、
7
5
歳

未
満

の
が

ん
・
脳

血
管

疾
患

・
虚

血
性

心
疾

患
の

年
齢

調
整

死
亡

率
の

減
少

な
ど

）

結 果 ２ 結 果 ３結 果 1果 1
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